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Escuela:____________________________________________Zona Escolar:________Sector Educativo______

Nombre del Maestro:_________________________________ grado __________ grupo_________________
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Propésitos

Que el colectivo docente:

+ Reflexione sobre Ia pertinencia de implementar el Calendario Escolar de
1850 200 dias e identifiquenlos criteris y procedimientos para elo.

+ Determinela conveniencia de solcitar ajustes al calendario por el que hayan
aptado y establezcan los compromisos y procedimientos que deben llevar-
sea cabo.

E Materiales

» Guia dea séptima sesién ordinaria del cTe.
"+ Cuaderno de Bitécora del cTe.

iii Productos

+ Ejempla de Acta de acuerdo para implementar el Calendario Escolar de 185
dias,requisitada en caso de haber optado por este calendario.

+ Acuerdos y compromisos establecidos durante el proceso de seleccién de
calendario.

'}E; Organicemos nuestra séptima sesion ordinaria

Bl director da a bienvenida alos compafieros, realizala lectura de los propositos de la sesién
'y pregunta alos Integrantes del colectiva lo que se espera alcanzar en esta sesian.

Posteriormente solicita al colectivo Ia lectura de Ia INTRODUCCION, MATERIALES Y PRO-
DUCTOS de la presente Guia. El colectivo dentifica en ela o materiales que se ocupardn y
tomari nota de los productos que deber elaborar a traves de las actividades propuestas.
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Actividad 2.  Destaquen lo relevante de la nota y regístrenlo en una  hoja  de rotafolio. A partir de ello reflexionen en torno a la siguiente pregunta:
 
¿Qué  relación encuentran entre los planteamientos de la autonomía de gestión y lo propuesto por la sep acerca de que  las escuelas podrán realizar ajustes al Calendario Escolar?
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Actividad 5. Considerando la información compartida y con la intención de orientar esta primera decisión del colectivo acerca de la elección del calendario, plantéense lo siguiente:
¿Nuestra escuela considera pertinente, de acuerdo a sus  condiciones educativas específicas y contexto cultural y geográfico, solicitar la autorización para Implementar el calendario de 185 días  de trabajo efectivo de clase?
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

b)    Si la respuesta es afirmativa, respondan:
¿Nuestra escuela cumple con los requisitos para acceder a este calendario? ______________________________________________

¿Nuestra escuela está dispuesta a asumir los compromisos derivados de  esta decisión? ___________________________________
Actividad 6.     Para sustentar la decisión realicen el siguiente ejercicio:
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6. Para sustentar a decisién realicen el siguiente efercicio:
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condicones para ampla a jornada escolar)

“Todo f ersonaldoente st de acerdoen legi e clendarode 185 s

“Todo el persona nsesid d Consejo Térco Escolr e compromete acumpl
conuma formada ecolr diaria s ampl que compense lempo equialent 15 dias
decsealo argo el cicoescofr

Todo el personal asume e compromisodelaborara otaldadde nevo horario
L3 esuel cuenta conlasconicionesdeaperacin ar crementar el orario

Todo el persona secompromete  relizar s sesones oxGnarias
e Consejo TcricoEcoaralo g el clolectvo

L2 escel se comprometeaoganiza s prcesos de cotol sclrdecerre
e il escoa, i de garantzar s 185 s efectivo declase

Recuerden que en los casos de las escuelas que tengan jornadas diarias de 6.5 horas o mis,
que deseen operar el calendario de 185 dias y no estén en condiciones de ampliar el horario.
de atencion, podran optar por aplicar, e los quince dias posteriores a fin de cursos sefalado
en el calendario escolar de 185 dias, alguna de as siguientes modalidades de compensacion

del tiempo escolar

Requisitos para implementar el clendario de 185 dias g o
(escuelassin condicones para amplar el hrario)

Todo e personal docene st e cuerdo e legit el alendariode 185 das

Todo e personal nsesin e Consef TcricoEscoar e comromete 2 aplcar alguna e s
modaides de compersacion e temp escolr
a) Aencinfocaizada alumaos con ajs iveles e ogro educatvo
1) Proecto iovadores de fortalecimientodea cadad edcatva el plantettallres con|
padesde famila o amnos; s de confrencis tornes eportives 0 acadéricos, ac
‘Vidades artsticas culturalsodeforaecmntode ashabiiades prala comivenc,ec

 Escueladeverano

Todo e personal asume.e compromsodeparticiparenla madaldad de compensacién detempo.
escolar selecionada por e colectivo, enlos qince s posterres l inde curss.

L3 escuel cuenta co s coniconesdeoperacin para mplementar 3 modldad de compen-
sacn e tempoesclr sleccorata,en o qicedas posteriors a i e cuses.

Todo el personal e compromete a relzar s sesones oxdnarias
e Consef TecricoEscoaralolargo del il ectiv.

L2 escuela se compromete 2 oganiza s prcesos de cotol sclrdecerre
e il escoa,afin de garantzaros 185 s efectivo de clase
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PRODUCTO: EJEMPLO DE ACTA DE ACUERDO.



PRODUCTO

Actividad 15.   Elaboren un  listado de  las  acciones de  su  Estrategia Global  de  Mejora Escolar que tendrán continuidad durante junio; establezcan fechas y responsables para su realización.
	PRIORIDAD/DIAGNÓSTICO

	PROBLEMÁTICA QUE SE ATIENDE:   

	OBJETIVO: 

  

	META:   

	AMBITO: EN EL SALÓN DE CLASES 

	  

  

	AMBITO: EN LA ESCUELA 

	  

  

	AMBITO: ENTRE MAESTROS 

	  

	AMBITO: CON LOS PADRES DE FAMILIA 

	  

  

	AMBITO: MEDIR AVANCES 

	  

  

	AMBITO: ASESORIA TÉCNICA 

	  

  

	AMBITO: MATERIALES E INSUMOS EDUCATIVOS 

	  

  


	PRIORIDAD
	ACCIÓN
	ÁMBITO
	RESPONSABLE
	RECURSOS
	COSTOS
	FECHA DE REALIZACIÓN
	SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN
	EVIDENCIAS
	RENDICIÓN DE CUENTAS

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


CONSEJO TÉCNICO ESCOLAR


SEXTA SESIÓN ORDINARIA


MAYO


CICLO ESCOLAR 2015-2016





Acta de Acuerdo para Implementar


el Calendario Escolar de 185 días


Ciclo  Escolar 2015-2016


En reunión ordinaria del Consejo Técnico Escolar, correspondiente al mes de mayo de 2016, efectuada en las Instalaciones de la Escuela _______________________________________________________________ con clave de Centro de Trabajo________________ turno _______________ y domicilio_______________________________________________________________________________, contando con la participación de la totalidad de integrantes del Consejo Técnico Escolar, se acordó en consenso derivado de un trabajo colegiado, solicitar a la autoridad educativa local, el acceso al Calendario de 185 (CIENTO OCHENTA Y CINCO) días para el ciclo escolar 2015-2016.





Para ello, hacemos patente que la escuela.


a) Ofrece actualmente una jornada escolar de________horas. Con un horario de _________hrs a _______hrs.


b) Cumplen con los requisitos que establecen los Lineamientos específicos para que las Autoridades Educativas Locales implementen el calendario Escolar de 185 días que determine la Secretaria de Educación Pública.


c) Cuenta con la opinión favorable del Consejop Técnico Escolar.


d) Requiere el ajuste del Calendario Escolar por las condiciones culturales, geográficas o locales.


e) Tiene las condiciones físicas para ampliar su horario.


f) Cuenta con un expediente de funcionamiento en el que  o existen elementos objetivos que pongan en riesgo el cumplimiento pleno del Calendario Escolar.


Así mismo, se hace constar que el/ la director/a de la escuela convocó al Consejo Escolar de Participación Social u órgano análogo el día ________________ a las __________hrs. en las instalaciones de la escuela ________________________________________________ para pedir su opinión respecto a la operación del Calendario Escolar, los nuevos horarios o modalidades de compensación de tiempo escolar y de los compromisos del CTE para mejorar los logros educativos. Resultando FAVORABLE la opinión del CEPS u órgano análogo para la implementación del calendario ajustado. 





Por tal motivo, el Consejo Técnico Escolar ha determinado lo siguiente: 


1.     Solicitar la operación del Calendario Escolar de ciento ochenta y cinco  días  considerando las necesidades y características de la comunidad.


2. 	Compensar el tiempo de las jornadas escolares equivalente a quince días  con alguna de las siguientes modalidades:





________Extender la jornada escolar diaria  durante los 185 días del Calendario Escolar,_________ horas diarias; con  un horario escolar de __________hrs a _________hrs.





En los quince días  posteriores al fin de cursos poner en marcha alguna de estas actividades:


_________ Acciones de atención focalizada de alumnos con  bajos niveles de logro  educativo.


_________ Proyectos innovadores de  fortalecimiento de  la calidad educativa del  plantel. Por  ejemplo talleres con  padres de  familia  o alumnos; ciclos  de conferencias; torneos deportivos o académicos; actividades culturales o de fortalecimiento de las habilidades para la convivencia, etc.


________ Escuela de verano.





1. 	Llevar a cabo puntualmente las sesiones ordinarias del Consejo Técnico Escolar  conforme a las fechas establecidas en el calendario determinado por la sep.


2.     Solicitar por  escrito a la Supervisión Escolar la autorización para operar el Calendario Escolar de 185 días.


3. 	Incorporar en la Ruta de Mejora Escolar,  las acciones que  se llevarán a cabo para optimizar el uso  del tiempo escolar.


4.     Establecer un plan  de  difusión sobre la operación del Calendario Escolar de


185 días  para darlo a conocer a toda la comunidad escolar en  la primera quincena del mes de julio de [anotar año].


5. 	Organizar los procesos de  control escolar de  cierre de  ciclo escolar, a fin de garantizar los 185 días  efectivos de clase.


Lo anterior queda asentado siendo las______hrs  del  _________de____________de______mediante la firma  de la totalidad de los integrantes del Consejo Técnico Escolar:





Nombre completo�
Firma�
�
Nombre completo�
Firma�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�



Director/a de la Escuela








___________________________________________


Nombre completo y Firma





Representante Legal


(Solo para escuelas de sostenimiento Privado)





___________________________________________


Nombre completo y Firma�
Sello Oficial de la Escuela

















CONFIRMA LA OPINIÓN  FAVORABLE 


Presidente del Consejo Escolar 


de Participación Social (CEPS) o análogo





___________________________________________


Nombre completo y Firma�
�









