[image: ][image: C:\Users\marce\Desktop\EDUCACION.png]Secretaría de Educación de Tamaulipas
Subsecretaría de Educación Básica
                              Coordinación de Articulación  Técnico Pedagógica y Administrativa de Educación Básica
                                                     Dirección de Educación Preescolar
[bookmark: _GoBack]Escuela:_______________________ C.T.__________________ Sector:_____ Zona.______ Fecha:___________
	
	AGENDA DE TRABAJO PARA LA  SEXTASESIÓN ORDINARIA DE CONSEJO TÉCNICO ESCOLAR  MAYO 2015-2016
	

	Horario
	Actividad o tema
	Responsable

	8:00  a  8:30
	· Registro de Asistencia de los Participante
	Director 

	8:30 a 9:00


	· Organicemos Nuestra Séptima Sesión:El director o el supervisor en su caso, da la bienvenida.  Nombren al responsable del registro de las conclusiones, decisiones y compromisos a los que arribe el Consejo. Recuerden el papel rotativo de esta tarea entre los integrantes del colectivo. 
	Director y Colectivo

	9:00 a 10:40
	PRIMER MOMENTO:Una escuela que toma decisiones
Actividad 1: Lectura de nota periodística.
Actividad 2: Destaquen lo relevante de la nota y regístrenlo en una  hoja  de rotafolio. A partir de ello reflexionen en torno a la siguiente pregunta:
¿Qué  relación encuentran entre los planteamientos de la autonomía de gestión y lo propuesto por la sep acerca de que  las escuelas podrán realizar ajustes al Calendario Escolar?
Actividad 3:  Complementen la información de la nota.
Actividad 4. Registren  en  el Cuaderno de  Bitácora del  cte el producto de  sus  reflexiones
A partir del análisis respondan los cuestionamientos. 
SEGUNDO MOMENTO:  PRIMERA DESICIÓN .¿Qué calendario elegir?
Actividad 5. Considerando la información compartida y con la intención de orientar esta primera decisión del colectivo acerca de la elección del calendario, plantéense lo siguiente:
¿Nuestra escuela considera pertinente, de acuerdo a sus  condiciones educativas específicas y contexto cultural y geográfico, solicitar la autorización para Implementar el calendario de 185 días  de trabajo efectivo de clase?
Actividad 6.     Para sustentar la decisión realicen el siguiente ejercicio (Ver cuadros)
Actividad 7.De  ser  el caso, el director lee  el Acta, completa la información requerida, hace la lectura de la misma al colectivo y en su momento, todos los miembros del Consejo Técnico Escolar,  firmarán el documento definitivo colocando el sello de la escuela.
Actividad8. Analicen, con  base en el siguiente diagrama si el procedimiento de solicitud e implementación del Calendario de 185 días  se va realizado correctamente
TERCER MOMENTO: ¿Qué ajustes realizar ?
Actividad 9.     Designen a un compañero que  lea en voz alta la siguiente información:
Actividades 10,11, 12,13,14Reconozca el procedimiento para realizar los ajustes al calendario escolar.
	Director y Colectivo




Director y Colectivo

	10:40a 11:00
	RECESO
	

	11:00 a 13:00
	CUARTO MOMENTO:ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS Y COMPROMISOS
Acordemos la implementación de acciones rumbo al cierre del ciclo escolar.
15.   Elaboren un  listado de  las  acciones de  su  Estrategia Global  de  Mejora Escolar 
16.   Registren lo acordado en el Cuaderno de Bitácora.
17. Adicionalmente, enlisten las acciones que  consideran necesario incorporar 
	Director y Colectivo
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